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●職員の給与の状況

（注） 一般行政職とは、技能労務職、企業職、税務職、教育職などを除いた職員です。
「平均給料月額」とは、職員の基本給の平均です。
「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手当、地域手当、住
居手当、時間外勤務手当などの諸手当を合計したものです。

●一般行政職の初任給の状況

区　分

大学卒
高校卒

188,700円
160,100円

初任給
播磨町

199,900円
170,400円

2年後の給料

●職員の平均給料月額と平均年齢の状況

（注） １．職員手当には退職手当を含みません。
２．職員数は、令和２年４月１日現在の人数です。
３．給与費には、再任用職員（短時間勤務）、任期付職員（短時間勤務）、
　　臨時職員の給与費が含まれており、職員数には当該職員は含みません。

●職員給与費の状況（普通会計決算）

職員数
Ａ

１人当たり
の給与費
（B／A）

167人 127,208千円695,165千円 260,726千円 1,083,099千円 6,486千円

給与費
給　料 期末勤勉手当職員手当 計B

（令和２年度）

（注）人件費には、特別職に支給される給料、報酬なども含みます。

●人件費の状況（普通会計決算）
住民基本台帳
人口

（令和3年1月1日）

（参考）
令和元年度の
人件費率

人件費率
（Ｂ／Ａ）人件費Ｂ歳出額Ａ 実質収支

34,712人 701,898千円16,463,199千円 1,765,038千円 10.7％ 13.2％

（令和２年度）

区　分
一般行政職
技能労務職

平均年齢
38.8歳
54.2歳

平均給料月額
295,267円
299,758円

平均給与月額
364,232円
329,175円

⬇

（令和３年４月１日現在）

（令和３年４月１日現在）

　職員数や給与の状況を住民の皆さんに
お知らせし、より一層人事行政の公平性
と透明性を高めていきます。なお、この
ページでは令和２年度の内容を中心にお
知らせします。
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▲令和３年度のニューフェイス

▲辞令交付式

●職員の勤務時間などの状況⬇

●職員の任免および職員数に関する状況（令和２年４月１日から令和３年３月31日）⬇
（１）職員の競争試験の状況
　一般行政職、土木職、建築職、保健師、清掃作業員、
幼稚園教諭の採用試験を実施しました。

（２）職員の採用の状況
　一般行政職の職員として６人（男４人、女２人）を、
保健師として１人（女１人）を令和２年４月１日付で
採用しました。

（３）職員の退職の状況

（１）勤務時間
　職員の基本的な勤務時間
※勤務場所により時間が異なります。

（２）職員が取得できる休暇など
　職員が取得できる休暇は、有給の年次有給休暇、療養休
暇、特別休暇（結婚・出産・忌引など）と無給の介護休暇、
育児休業などがあります。なお、令和２年度における年次
有給休暇の取得状況については、右記の通りです。

●職員手当の支給状況（企業会計職員除く） （令和２年度決算）

※支給者数は令和２年４月１日現在の人数です。　※期末・勤勉手当は民間でのボーナスのことです。

扶養手当
地域手当
住居手当
通勤手当
管理職手当
時間外勤務手当

期末・勤勉手当（年間4.45月分）

手当名 支給者数
50人
172人
75人
143人
53人
119人
172人

退職事由
定年退職
勧奨退職
普通退職
死亡退職
合　計

人数
2人
0人
2人
0人
4人

支給実績
14,339千円
19,129千円
8,183千円
10,732千円
36,720千円
25,009千円
233,019千円

１人当たりの平均支給年額
286,780円
111,212円
109,106円
75,045円
692,830円
210,163円
1,354,760円

●特別職の報酬などの状況 （令和３年１月１日現在）

（令和３年４月１日現在）

町　長
副町長
教育長

区　分 期末手当（令和２年度支給割合）
4.40月分
4.40月分
4.40月分

給料・報酬月額
920,000円
760,000円
705,000円

議　長
副議長
議　員

区　分 期末手当（令和２年度支給割合）
4.40月分
4.40月分
4.40月分

給料・報酬月額
405,000円
310,000円
285,000円

●一般行政職の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況 （令和３年４月１日現在）

（注） 経験年数とは、卒業後直ちに採用され引き続き勤務している場合は採用後の年数をいい、採用前に民間経
歴などのある場合は、その期間を換算し採用後の年数に加算した年数をいいます。

大学卒
高校卒

区　　分 経験年数10年
260,000円
228,100円

経験年数15年
294,300円
266,500円

経験年数20年
324,100円
300,600円

項　　目
職員の勤務時間

内　　　　　容
８：30～17：15（１日７時間45分、１週間当り38時間45分）

12：00～13：00（60分）

※職員数の中に教育職給料表適用者（4人）及び技能労
務職給料表適用者（14人）は含みません。

（４）行政職の級別職員数の状況（令和２年４月１日現在）

（令和２年度中の退職者数）

区　分
1級
2級
3級
4級
5級
6級
7級

標準的な職務内容
主　事
主　事
主　査

リーダー補佐・主任
リーダー
統　括
理　事

職員数 構成比
23人
32人
35人
10人
36人
14人
6人

156人

14.7%
20.5%
22.4%
6.4%
23.1％
9.0%
3.9%
100%計

休憩時間

年度付与日数
前年度からの繰越日数
平均取得日数

最高20日
最高20日
10.6日

23
広報はりま 4.3広報はりま 4.3


